
 

 

Schreibe mit uns Erfolgsgeschichte 

Manager  (m/f/d) 
Vertrieb Export 
100% ‒ Arbeitsort flexibel 

 
Mit unseren 200 Mitarbeiter/innen sind wir Marktführer für hochwertige Einachsgeräteträger und funkgesteuerte 
Mähraupen für den Profi. Wir machen dort weiter, wo andere aufhören. Im Bereich Contract Manufacturing sind wir 
gefragter Spezialist. Hinter diesem Erfolg der Rapid Technic stehen wir als Team. Wir setzen uns mit viel Herzblut von 
der Idee über die Herstellung bis zum Kundendienst nachhaltig für unsere Top-Produkte und Dienstleistungen ein. 
 
Interessiert Dich die Welt der Profitechnik für Dienstleister und Kommunalanwender? Bist Du eine motivierte Persön-
lichkeit mit sicherem Auftreten und einer offenen Kommunikationsart? Dann haben wir ein tolles Jobangebot für 
Dich: 
 
Manager Vertrieb – Export (m/f/d) 

 

 
In dieser spannenden Funktion bis Du verantwortlich für den Marktaufbau im internationalen Umfeld. 
 
Du hast Lust 
• ein internationales Vertriebsnetz (Schwerpunkt Nordamerika) aufzubauen und zu pflegen, auf Basis der Vertriebs-

strategie 
• Importeure/Händler bei Ausstellungen, Messen und anderen Verkaufsaktivitäten zu unterstützen 
 
Du kennst Dich aus 
• mit Marktanalyse und der Umsetzung von Markteintrittsstrategien 
• mit der Erstellung einer Verkaufsstrategie aufgrund der Unternehmensziele und der aktuellen Marktsituation 
 
Du liebst es 
• Kunden bei Offertanfragen, Bestellungen und Sonderprojekten zu betreuen 
• Verkaufs- und Kundendienstschulungen für Händler und Importeure zu organisieren und durchzuführen 
• Viel unterwegs zu sein, auch Übersee 
 
Du bist 
• ausgebildet als Landmaschinen-, Motorgeräte-, Baumaschinenmechaniker mit einer Weiterbildung im 

Marketing oder in der Verkaufsschulung 
• ein begeisterungsfähiger Pioniergeist, der eine hohe Eigeninitiative sowie Selbständigkeit mitbringt 
• Du sprühst vor Einfallsreichtum und pragmatischen Umsetzungen und bist verhandlungssicher in der  

englischen Sprache 
 
Wir bieten Dir einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und Sozialleistungen sowie 
eine wertschätzende und offene «Du-Kultur» mit aktivem Austausch über alle Stufen hinweg. 
 
Lust uns kennenzulernen? Dann sei dabei und melde Dich gleich bei: 
Birgit Knoll unter personal@rapid-technic.de | +49 (0)7546 92370 oder +49 170 205 4927 
Rapid Technic GmbH | Zeppelinstrasse 1 | 88693 Deggenhausertal 
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